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UvoD

Dotaznik typologie osobnosti — GPOP vam umozni lépe porozumét vasi osobnosti a ziskat novy
pohled na svou vlastni osobu.

Osobnost popisuje to, co z vas cCini jedine¢nou bytost a co je pro vas charakteristické.
Osobnost se zviditelfiuje v tom, co fikate, jak se chovate a jak se rozhodujete. Porozumét
lépe vlastni osobé je predpokladem osobnostniho vyvoje. Pokud spravné reflektujete
vlastni chovani a pokud vite, jak reagujete na lidi a véci, ziskate v kontaktu s okolnim
svétem vyssi kompetence.

ZAKLADNI INFORMACE

GPOP je spolehlivym nastrojem, ktery je teoreticky podloZzeny a zaklada se na védeckém
zakladnim vyzkumu.
Vychazi z nasledujicich predpokladi:

e Rozdily v osobnosti se projevuji riznymi sklony, resp. preferencemi.

e RUzné sklony se daji pfifadit deseti globalnim &kaldm, které jsou kombinovany do
dvajic:

— extraverze (E) a introverze (I)

— smysly (S) a intuice (N)

— mysleni (T) a citéni (F)

— orientace na rozhodovani (J) a orientace na vnimani (P)
— napéti a uvolnéni

Na zakladé vasich odpovédi budou stanoveny hodnoty jednotlivych sSkal a podle celkového
vysledku bude vybran va& osobnostni typ ze 16 osobnostnich vzorcl. Kazdé dimenzi je
prifazeno vzdy pét konstruktl (pomocné $kaly), které popisuji individudini rozdily jesté
presnéji.

——| HTS 4.0.2 Skoérovano:
HTS| © Hogrefe Verlag Goéttingen




Marie Pikladova (Z - 22;0 let) Strana 3 z 29
GPOP - GPOP Test z 02.04.2009 02:43

VYSVETLENI VYSTUPU Z DIAGNOSTIKY

e Ddkladny popis vaseho profilu (zprdva o vasem vysledku):
Na zakladé vasich odpovédi ziskate odpovidajici popis profilu (s navodem k mozné praci
s textem). Vysledky jsou pfifazeny vam individualng, nékteré se ovSem vztahuji k
vasemu typu jako skupiné. Proto jsou ty vysledky, které se vice vztahuji k celé skupiné,
popisem toho, jak se osobnosti tohoto typu chovaji obvykle. Detailni popisy jsou
zaméreny na charakteristické projevy chovani a prozivani. To samozfejmé nemusi za
vSech okolnosti platit pro vas.

e Vase hodnoty v globalnich skalach (prehled):
Diagram ukazuje vas vysledek v procentech (PR). Mozna si vSimnete, Ze pfi souctu
nedaji obé skaly jedné dimenze vzdy presné 100%.
Pfiklad: Procento 84% na sSkale extraverze znamena, Zze 84% dotazovanych ma nizsi
nebo stejny vysledek jako vy a 16% dotazovanych ma vysledek na sSkale extraverze
vySSi. Procento 2% na Skale introverze znamena, Zze 2% dotazovanych ma nizsi nebo
stejny vysledek jako vy a 98% dotazovanych ma vysledek na skale introverze vyssi.

o Globalni skaly a pfislusné pomocné skaly:
Po kratkém vysvétleni globalnich skal najdete komentaf, ktery vam ma pomoci pfi
interpretaci grafického vystupu.
Napf. "Vysledky ukazuji na preferenci extraverze."
Mozné komentare jsou:

- neni preferovén ani jeden z uvedenych pold (neni rozdil)

- vysledky naznacuji tendenci k preferenci (velmi maly rozdil)
- vysledky ukazuji tendenci k preferenci (maly rozdil)

- vysledky ukazuji na preferenci (jasny rozdil)

- vysledky ukazuji na vyraznou preferenci (vyrazny rozdil)

- vysledky ukazuji na velmi vyraznou preferenci (velmi vyrazny rozdil)
Tyto rozdily se urci tak, Ze od vyssi hodnoty globalni skaly se odecte nizsi hodnota.

V popisu Skal najdete projevy chovani a prozivani charakteristické pro prislusny typ
osobnosti.

Na z&kladé uvedenych popisl |épe poznate:

- odkud Cerpate svou psychickou energii

- jak zpravidla vnimate skutecnost

- jak se zpravidla rozhodujete

- sv{j Zivotni styl

- jak reagujete na stres

e Barvy v diagramech maji nasledujici vyznam:

I Sklon k vyraznéjSimu projevu je oznacen modre.
(e Sklon k malo vyraznému projevu je oznacen zelené.
——

Oranzové jsou vyznacené pomocné Skaly, které lezi mimo vzorce,
r O v v 7 r v 7 e v ’
které muzeme ocekavat na zakladeé hodnot globalnich skal.
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ZPRAVA O VASEM VYSLEDKU
Vas osobni profil:

ESFJ]

Extraverze (E)

Smysly (S)

Citéni (F)

Orientace na rozhodovani (J)

Kratky popis typu

ESFJ - Pratelsti; spolecensti; dbaji o vztahy. Ozivi profesionalni setkani o osobni rozmér.
Dokazou dobie organizovat a jsou zakotveni v realité. Dbaji o dodrzovani dohod. Nenechaji
se snadno odradit od osobniho nazoru. Vkladaji hodné energie do vytvoreni atmosféry
spoluprace.
Navenek projevuji spiSe subjektivné hodnotici stranku, vnitfné se spoléhaji spiSe na
realisti¢nost.

Detailni popis profilu

Prosim, peclivé si pfeCtéte nasledujici popis. Poznacte si nasledujici aspekty:
- to, co vas dobre vystihuje, oznacte vykri¢nikem (!),

- to, co je sporné, oznacte otaznikem (?),

- to, co se vam zda naprosto neodpovidajici, oznacte vinovkou (~).
Rozhodujici je vas osobni nazor.

Lidé typu ESFJ jsou zaméreni na své okoli a chovaji se pratelsky. Radi pfrispivaji k dobré
spolupraci a harmonii. Jsou prakticky zaloZeni, fidi se konvencemi, jsou citlivi a starostlivi.
Vielost vzajemnych vztahl, ndklonnost a respekt ke druhym jsou pro lidi typu ESFJ Zivotné
dileZité. Jsou pratelsti, nesobelti, staraji se o druhé, zvlaét& o ty, ktefi nemaji &tésti a
potfebuji pomoc. Pocit povinnosti je silou, ktera je pohani a nuti do prebirani odpovédnosti
za pohodu druhych lidi. Za kaZzdou cenu cht&ji poméahat ostatnim. Pfitom muizZe dojit
k tomu, Ze kritickou poznamku pochopi pfiliS osobné.

Mate sklon ktomu, zit Ccisté pritomnosti. Vase zajmy jsou zakotvené v konkrétni
skutecnosti — ve zkuSenostech, vécech, lidech.

Lidé typu ESF] bystfe sleduji zivot. Registruji naprosto presné to, co vnimaji
prostiednictvim smysli a dokaZi neuvéfitelny pocet dojmli a dat uloZit ve své paméti.
Vibec nic jim nefikaji abstraktni obrazy a teorie. KdyZ uz nékdo vyslovi néjaky napad, pak
k tomu potfebuji i konkrétni plan. Spekulace a hra s teoriemi je dokaze zaujmout pouze
pokud v prvni Fadé pdjde o ¢lovéka.

Jako zdstupce tohoto typu maéate velmi dobrou schopnost vcitit se do pocitd druhych.
Afektované chovani a politické ¢achry vam plsobi starosti a ldmete si nad nimi hlavu.
Abyste mohl/a pracovat dobfe a s nadSenim, potrebujete harmonii,. Na zakladé vasi
otevienosti patrné radéji pracujete ve skupiné nebo v néjakém spoleCenstvi s dalSimi lidmi.

VSechny varianty komunikace jsou pro typ ESFJ snadné. Jsou Casto zabavnymi spolecCniky a
dokazou velmi pozorné naslouchat. Jsou trpélivi a svédomiti a usiluji o to, aby praci, kterou
zacali, také dovedli do konce - pfitom velmi dbaji na detaily. Pokud vstoupi do né&jaké
organizace, pak se to odehrava predevsim proto, ze chtéji k nékomu patfit. Ve skupinach,
do kterych vstoupi, prebiraji rychle odpovédnost. Lidé typu ESFJ] tvori Casto zaklad kazdé
organizace - byvaiji voleni do rliznych vyborl a pracovnich skupin a dbaji o to, aby bylo vée
vyfizeno v absolutné spolehlivém stylu. Lidé typu ESFJ jsou ti, ktefi organizaci postavi na
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nohy a udrzi ji.

VAS PRISPEVEK V RAMCI ORGANIZACE

Jste zamé&feny/a na své okoli, jste druzny/4 a dbate o udrzeni dobrych vztah(.
Dokazete pfrilozit ruku k dilu, jste zodpovédny/a a je na vas spoleh.

Jste dobry/a v logistice a dokazete fidit zdroje ve prospéch dosazeni cile.

Do obchodnich vztahl vnasite osobni rovinu a preddite ostatni, pokud jde o prodej
predmétd a vyrobkd.

Své Ukoly provadite velmi efektivné — vcas, s osobni vielosti a v harmonii s ostatnimi.
Mate dobré organizac¢ni schopnosti, které vedou k vysoké produktivité.

Pokousite se minimalizovat rizika, davate pfednost konzervativnim postupim.

Lépe se vam zachazi s fakty a konkrétnimi danostmi nez s teoriemi.

STYL VEDENI, KTEREMU DAVATE PREDNOST

e Rad/a prevezmete vedeni, pokud to nikdo jiny neudéla.

e Lidi ridite spiSe prostfednictvim osobniho pfesvédceni nez pomoci analytického vypoctu.

e Jste vnimavy/a vG&i potfebdm, pfanim a hodnotam druhych lidi a tak dokazete rozvijet
loajalitu.

e Upozorfiujete ostatni na pfedpisy a domlouvate pravidla pro rtizné akce.

KOMUNIKACNI STYL, KTEREMU DAVATE PREDNOST

Mluvite energicky, s presvédcenim, pouzivate konkrétni a jasné pojmy.

DokazZete odpovidat spontanné a bez pfipravy.

S lidmi mluvite radéji osobné&, nez abyste s nimi komunikoval/a pisemné.

Pokud jde o to, naplanovat jednotlivé kroky pfi plnéni urcitého ukolu, pak to udélate

tak, Zze o tom s ostatnimi mluvite.

Prezentujete nejdrive fakta a tato dokreslite jejich praktickym uzitim.

e Soustredite se na kratkodobé aktualni udalosti misto toho, abyste smérovali k dlouhodobym
vyhleddm do budoucna.

e Mluvite o osobnich zku$enostech, pokud chcete néco zdlraznit.

e PresvédcCujete tim, ze véc prezentujete emocionalné strukturované a pékné poporadé.

CO VAS MOTIVUJE A DEMOTIVUJE

Nejlépe se vam pracuje ve stabilnim a bezpe¢ném prostredi.

Nejlepsich vykonl dosahujete v atmosféfe spoluprace a harmonie.

Jste nejvice produktivni, pokud je vam jasné receno, co se ocekava.

Davate prednost Ukollm, ve kterych jde o konkrétni detaily.

Potfebujete dostatek casu na to, abyste projekt dodal/a vias, presné a Fradné
provedeny.

V kazdém pripadé byste se mél/a vyhnout situacim, ve kterych byste nebyl/a
dostatecné blizko u projektu a u lidi.
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VAS PRISPEVEK V TYMU

Dokazete podpofrit nadseni a organizaci v tymu.

Dbate na systematicky a prakticky pohled na véc.

Soustiedite se na dodrzovani dohod, dennich plant a vyuziti praktickych metod.

Vite, jak je kazdy €lovék dlleZity pro tym a co do ného dokaZe vnést.

Vadi vam clenové tymu, ktefi se vyhybaji spolupraci a neprebiraji Zzadnou odpovédnost.
Jste netrpélivy/a v situaci, kdy ostatni mrhaji ¢asem a béhem porady se odchyluji od
denniho planu.

VAS 0SOBNIi STYL UCENI

o Davate prednost praktickym a pragmatickym tématlm, pfi kterych stoji v poptredi
aspekty pouzitelnosti.

e Nejlépe se vam pracuje na skupinovych projektech nebo na podlozenych
experimentech, pfi kterych se mdZete néco naucit.

o Davéate prednost strukturovanym systémim uéeni, pfi kterych je potfeba si uréité véci
pamatovat a kde se naucené ovéruje testy.

e Ucite se nejlépe, kdyz si nejdfive néco v souvislosti s tématem vyzkousite a pak si o
svych zkusenostech néco precltete.

NEKOLIK TIPU PRO OSOBNI ROZVO)]

e Ucte se fikat ,ne", abyste se vyhnul/a zatézi a duSevnimu vyhofeni.

¢ Naucte se prijimat zpétnou vazbu a udrzet pfitom vécnou rovinu.

e Pokuste se byt o néco pruznéjSi a zménte své rozhodnuti, pokud vam jsou predlozeny
nové informace.

e Slyste na navrhy druhych, které predlozi: zda a jak by se pripadné néjaka véc dala
uchopit jinak nebo dala udélat jinym zplsobem.

o Cas od ¢asu se podivejte na $iréi souvislosti misto ulpivani na malych detailech.

e Mél/a byste se pokusit kontrolovat pracovni zatéz, abyste se vyhnul/a krizim.

——| HTS 4.0.2 Skoérovano:
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GPOP - GPOP
GLOBALNI SKALY (PROCENTA)
Energie
E - extraverze I - introverze
849% 8%
Vnimani
S - smysly N - intuice
73% 4%
Rozhodovani
T - mysleni F - citéni
8% 849%
Zivotni styl
J - orientace na rozhodovani P - orientace na vnimani
50% 38%
Stres
A - napéti G - uvolnéni
27% 69%
=| HTS 4.0.2 Skérovano:
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ODKUD CERPATE SVOU PSYCHICKOU ENERGII

extraverze introverze
849% 8%

Lidé s prevahou extraverze se obraceji navenek, pokud chtéji Cerpat energii.

Lidé s prevahou extraverze svou pozornost zaméfuji na druhé lidi a na véci okolo sebe.
Vétsina z nich ma rada spolec¢nost, rada mluvi a zaméruje se na své socialni prostiedi. Jsou
spise aktivni a neobraceji se ¢asto do svého nitra.

Lidé s prevahou introverze nachazeji zdroj energie predevSim sami v sobé. Soustredi se na
vlastni myslenky, napady a pocity. Davaji prednost udrzovani nékolika malo pratelskych
vztahd, které jsou velmi blizké. Takovi lidé se stahuji sami do sebe, nejdfive o svych
predstavach peclivé premysleji a pak je teprve sdéli ostatnim. Potfebuji ¢as pro sebe,
stranou vseho hluku a ruchu.

Vysledky ukazuji na velmi vyraznou preferenci extraverze.

Skaly rysd pro extraverzi a introverzi

energic¢nost poklidnost
79% 31%
e Pristupnost a pratelsky vztah k lidem e Chova se zdrzenlivéji

Plsobi premyslivé
Vyzaruje vnitfni klid a pGsobi tichym

e Aktivni a hovorny/a v kontaktu
e Vyzafuje energii a ma nezaménitelny,

zretelny projev dojmem
orientace na spolecnost orientace na soukromi
82% 21%

e S radosti sdili spole¢nost mnoha lidi Pracuje radéji sém/sama
’ 7 v v, O V. ’ .r s v . ’ v
e Dava prednost podnétum prichazejicim z Potrebuje soukromou sféru a moznost
okoli uchylit se na klidné misto
7 7 O . 7 v 7 v . 7 7 O . r v 7
e Travi svuj volny cCas rad/a ve spolecnosti Travi svuj volny cas rad/a doma
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druznost rezervovanost

92% 31%
e Plsobi pratelsky e Zachovava si odstup
e Rad/a vzhledava kontakty e Obraceny/a do sebe

e Rychle vytvari nové vztahy e Navazani vztahu vyzaduje urcity Cas

podnikavost zdrzenlivost

76% 42%%
e K cizim lidem pfistupuje s otevienosti e Chovéa se zdrzenlivé vi¢&i nezndmym
e Podnécuje kontakty lidem
e Podili se s radosti na zabavé e Drzi se spiSe v pozadi

Zabyva se rad/a vlastnimi zalezitostmi

spontannost uvazlivost

219%

e Ma rad/a, kdyZz ma dost ¢asu na
premysleni

e Odpocine si pfi ¢innostech, jako je
napriklad Cetba knihy

73%

e Obratny/a v feci a pohotovy/a
e Rad/a se seznamuje s novymi lidmi

= HTS 4.0.2 Skoérovano:
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JAK ZPRAVIDLA VNIMATE SKUTECNOST

smysly
4%

73%

Smyslové vnimajici lidé véri vice informacim, které jsou pfristupné prostrednictvim
v /4 o 7 oy 7 Vs rv V7 . vrs g1 /4 ré o
nektereho ze smyslu. Takovi lidé ziji spiSe v pritomnosti, ridi se podle konkrétnich faktu a

intuice

spoléhaji se na to, co je uchopitelné a znamé.
Intuitivné vnimajici lidé pouzivaji informace prichazejici skrze smysly jako vychozi body, ze

kterych zjistuji dalsi moznosti. Tito lidé jsou zaméFeni spiSe na budoucnost, jsou otevfeni a
davaji pfednost teoriim a vytvareni koncepci.

Vysledky ukazuji na vyraznou preferenci smyslového vnimani.

inovatorstvi

Skaly ryst pro smysly a intuici

prakti¢nost
4%
Sleduje nové trendy
Vyhledava nové metody

96%
)
PUsobi nekonvenéné a vynalézavé

Drzi se faktl

Dava prednost osvédc¢enym metodam

Plsobi konvenéné a udrzuje hodnoty
abstraktnost

konkrétnost
31%
Orientuje se na idedly a vize
PFemysli o rznych teoriich

66%
[ )
Preferuje nové a jedinecné hodnoty

Orientuje se na objektivni realitu
Zaméruje se na praktické predméty

Preferuje obecné a ustalené hodnoty
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realisti¢nost

imaginativnost

18%

14%

Klade dlraz na zdravy lidsky rozum
r r v M r o
Dava prednost jasnému zpusobu

vyjadrovani
Dava prednost pfesnému popisu

odmény konkrétni

58%

Reaguje na zajimavé podnéty zvnéjsku
Klade dlraz na piimy uzitek a okamzity

zisk

Klade diraz na fantazii a tvofivost
Ceni si originalniho zplsobu vyjadfovani
Vyhovuje mu/ji vyjadfovani v metaforach

odmeény abstraktni

42%%

Reaguje na intelektualni vyzvy
Hleda napinavé a narocné vyzvy

stabilita

82%

Dava prednost stabilité
Rad/a dodrzuje pravidla
Vyhovuji mu/ji tradice

14%

Je otevieny/a ke zménam
Pevné struktury povazuje za omezujici
Rad/a rozviji nové napady a pristupy
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GPOP - GPOP

JAK SE ZPRAVIDLA ROZHODUJETE

mysleni (analytické rozhodovani) citéni (hodnotové rozhodovani)
8% 84%

Lidé, ktefi se rozhoduji na zakladé mysleni davaji prednost objektivnim a logickym
argumentdm. Maiji sklon k tomu, nezabyvat se osobné lidmi a vécmi v okoli.

Lidé, ktefi se rozhoduji na zakladé citéni davaji pfednost osobnimu zjistovani subjektivnich
hodnot a rdznych GhlG pohledu na véc. Stale premysli o tom, jaké dlsledky bude
rozhodnuti mit pro druhého.

Vysledky ukazuji na velmi vyraznou preferenci hodnotového rozhodovani (citéni).

Skaly ryst pro mysleni a citéni

distancovanost empatie
38% 84%
e Plsobi velmi nezaujaté e PUsobi empaticky
e Chova se racionalné i ve velmi e Dokaze ve vétsiné situaci projevit
emocionalné vypjatych situacich pochopeni a soucit

objektivita subjektivita

31% 73%
e DA&va prednost logicky zdGvodnitelnému e Dava prednost stanovisku, pro které se
stanovisku nadchne
e Rozhoduje se prevazné analyticky e Rozhoduje se ohleduplné
e PUsobi vécné e Hodné& mu/ji zaleZi na lidech
= HTS 4.0.2 Skérovano:
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autonomie autenticita
31% 66%
e Klade diraz na kompetence a schopnost e Klade ddraz na autenticitu a osobni
logického mysleni angazovanost
e Kritizuje ostatni, pokud to je nutné e DokaZe ocenit druhého
e Zamérfuje se na obecné principy e Orientuje se podle osobnich hodnot
vidcovstvi adaptabilita
7% 95%
e Ma dobfe vyvinutou schopnost prosadit e Ma dobre vyvinutou schopnost
se ptizplsobit se
e Hleda co nejefektivné&jsi zplsoby tedeni e Zamérfuje se predevsim na poskytovani
situace emocionalni opory
e Dava prednost soutézim a e Dava prednost situacim, ve kterych se
konkurencénimu prostredi vSichni vzajemné podporuji.
kriticnost akceptace
62% 54%%
e Ma jasnou predstavu a je skepticky/a e Je ochotny/a ke kompromisu
e Soustfedi se na nedostatky e Soustiedi se na zdlraznéni pozitivnich
e Dava pfimou zpétnou vazbu stranek
e DA&va prednost diplomatickému zplsobu
vyjadrovani
—| HTS 4.0.2 Skérovano:
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ZIVOTNI STYL - CO JE PATRNE NAVENEK

orientace na rozhodovani (fad, orientace na vnimani (flexibilita,
organizovani a struktura) prizplisobeni a bezprostiednost)
50% 38%

Lidé, ktefi se orientuji na rozhodovani, ovladaji fad a strukturu také vsSe radi organizuji,
upfednostiuji systematicky usporadany zivotni styl a maji v oblibé planovani.

Lidé, ktefi se orientuji na vnimani, davaji prednost flexibilité a bezprostfednosti maji
pruzny, otevieny zivotni styl. Vyckavaji, nez se rozhodnou. Shromazduji vSechny
prichdzejici informace, davaji prednost relativné nestrukturovanému prostfedi a jsou
vétsinou velmi spontanni a ptizplsobivi.

Vysledky naznacuji tendenci k preferenci orientace na rozhodovani (Fad,
organizovani a struktura).

Skaly rysd pro orientaci na rozhodovani a orientaci na vnimani

zaméreni na cil zaméreni na proces
21% 66%

e Klade diraz na pe¢livé planovani e Dava prednost ramcovému planovani

e VSe fesi s rozhodnosti a v pfedstihu e Potfebuje volny prostor a spontannost

e Vytvari plany, jak bude néco probihat e Plany prizplsobuje se novym okolnostem

e Preferuje cil pred cestou e Preferuje cestu pred cilem

strukturovanost impulzivita
76% 16%

o DA&va prednost strukturovanému prib&hu e DAava prednost volnému prostoru pro

cinnosti zmeénu planu

e Preferuje presné provedenou praci e Radost z Ukolu je na prvnim misté

e PFi praci plsobi velmi soustfed&né ¢ Necha se snadno rozptylit

= HTS 4.0.2 Skérovano:
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spolehlivost uvolnénost
549% 62%
e Vé&ci vyfizuje okamzité, nic neodkladd na e Cekéd s vyfizenim Ukolu ¢asto az do
pozdéji posledni minuty
e Klade ddraz na pfesnost e Klade ddraz na pruznost
smysl pro detail smysl pro celek
90% 18%
e Nevadi mu/ji rutinni Ukoly e Rychle pociti nudu pfi vykonavani
Ma sklony k opatrnosti rutinnich tkolQ
Dava prednost postupu po jednotlivych e Je spise davérivy/a
krocich o Zaroven sleduje né&kolik cili
e Smysl pro detail e Smysl pro celek
stalost otevienost prileZitostem
27% 69%
o Dava pfednost stabilnimu prostfedi e Citi se dobfe v proménlivém prostiedi
e Ridi se podle védeckych zjist&ni a faktt e Rad/a se rozhoduje podle situace
e Preferuje stalé a konformni prostredi e Preferuje nekonformni, proménlivé
prostredi
—| HTS 4.0.2 Skérovano:
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GPOP - GPOP
JAK REAGUIJETE NA STRES
napéti uvolnéni
69%

27%
Vysoka hodnota ,napéti® ukazuje, Ze takovi lidé si snadno délaji starosti nebo dostanou

strach, pokud se objevi necekana situace, béh véci je narusen bezohlednymi lidmi nebo
necekanymi udalostmi.

Vysokd hodnota ,uvoln&ni* ukazuje, Ze takovi lidé i v prib&hu udalosti, které nejsou zcela
Vs z o ’ 7 . . 2 . . .

prijemné, zustava zpravidla v klidu a mysli optimisticky.

Vysledky ukazuji na preferenci uvolnéni.

davérivost

Skaly ryst pro napéti a uvolnéni
skepticismus
79%
e Hledi do budoucnosti s divérou
Vnima spise pozitivni stranky zivota

5490
Casto si déla starosti o budoucnost
Vnima spise negativni stranky zivota

nejistota
54%%

e Malokdy mysli na problémy
Ostatni ho/ji nedokazou vyvést z

[ ]
vnitfniho klidu

vyrovhnanost

34%
Casto premysli o problémech
Hodné véci si bere osobné Casto reaguje

podrazdéné

Skoérovano:
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GPOP - GPOP
opatrnost smélost
58% 69%
e Vnima svou nesmélost ¢ Vnima své sebevédomi
o Pdsobi bojacné o Plsobi vesele a bezstarostné
pozitivni naladéni

negativni naladéni
50%

Necekané zmény i fedeni problémi jsou

)
vnimany jako Sance

549%
e Bézné problémy i necekané zmény jsou
prozivané jako nepfijemnost
pesimismus optimismus
62% 88%
e Vnima véci pozitivné a za tim, co dél3, si
sebevédomé stoji

e Vnima své okoli i sebe sama spise
pesimisticky, nékdy i nepfimérené

negativné

Skoérovano:

HTS 4.0.2
© Hogrefe Verlag Goéttingen




Strana 18 z 29

Marie Pikladova (Z - 22;0 let)
Test z 02.04.2009 02:43

GPOP - GPOP

TABULKA OSOBNOSTNICH TYPU

Tabulka osobnostnich typl poskytuje prehled o vSech 16ti profilech. Va3 osobni profil je
barevné zvyraznény.

Tento prehled miZete pouZit pfi praci ve skupin&, abyste s poradcem resp. poradkyni
mohli rozebrat dynamiku v tymu. Také muZete nahlédnout na vlastni osobnostni vyvoj:
Jedna z dimenzi S, N, T nebo F, kterd se neobjevuje ve vasem profilu, miZe naznadit cestu
pro vas osobni rozvoj (coaching); prostfednictvim dalsi dimenze, které nedavate prednost,

na vas pravdépodobné plsobi stres (stres).

IST]
Coaching: citéni (F)

Stres: intuice (N)

ISF]
Coaching: mysleni (T)

Stres: intuice (N)

INFJ

Coaching: mysleni (T)

Stres: smysly (S)

INTJ

Coaching: citéni (F)

Stres: smysly (S)

ISTP
Coaching: intuice (N)

Stres: citéni (F)

ISFP
Coaching: intuice (N)

Stres: mysleni (T)

INFP
Coaching: smysly (S)

Stres: mysleni (T)

INTP

Coaching: smysly (S)

Stres: citéni (F)

ESTP
Coaching: citéni (F)

Stres: intuice (N)

ESFP
Coaching: mysleni (T)

Stres: intuice (N)

ENFP

Coaching: mysleni (T)

Stres: smysly (S)

ENTP

Coaching: citéni (F)

Stres: smysly (S)

EST]
Coaching: intuice (N)

Stres: citéni (F)

ESFJ]
Coaching: intuice (N)

Stres: mysleni (T)

ENFJ
Coaching: smysly (S)

Stres: mysleni (T)

ENTJ

Coaching: smysly (S)

Stres: citéni (F)

=| HTS 4.0.2
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KRATKE POPISY 16ti TYPO

ISTJ - Stfizlivi; spolehlivi; pfesni; ustaleni. Maji silny smysl pro realitu, vyzaduji méfitelné
vysledky. Vyhovuje jim struktura, fad a stadlost. Jejich pozornost je obracena
k bezprostfednim potfebam organizace. Mohou byt nepruzni. Mysli na konkrétni Ukoly,
které je cekaji. Ptaji se po tom, co prinasi konkrétni uzitek.

Navenek projevuji spiSe analyticky hodnotici stranku, vnitfné se spoléhaji spiSe na
realistiCnost a smyslové vnimani.

ISF) - Pilni; pedlivi; odpovédni. Staraji se o stabilitu a dGvéryhodnost. Podporuji,
pomahaji, pfikladaji ruku k dilu a vykonavaji, co je tfeba. Vyuzivaji své zkusenosti, maji
zdjem o okamzité, viditelné vysledky. Vyhybaji se abstraktnim konceptlim. Dbaji na jasny
smér, chtéji mit jasny ramec a zarucuji spolehlivost.

Navenek projevuji spiSe subjektivné hodnotici stranku, vnitfné se spoléhaji spiSe na
realistiCnost a smyslové vnimani.

INFJ - Tvorivi a vytrvali. Angazuji se pro druhé - nenapadné, Gc¢inné, osobné. Vyhovuji jim
komplexni problémy, které maji co délat s lidmi i vécmi. V&Fi tomu, o co se zasazuji. Dokazi
se upnout k urcité vizi. Dbaji o Siroky prehled v souvislostech. Maji koncepty orientované
na budoucnost a potrebuji jasné struktury.

Navenek projevuji spise subjektivné hodnotici stranku, vnitfné se spoléhaji spise na
intuitivni vnimani.

INTJ - Originalni v mysleni; vytrvali, pokud jde o vlastni ideje a cile. Soustfedi se na
kritickd témata. Jsou nezavisli; planuji koncepcéné na abstraktni Urovni; mistrovsky ovladaji
ideje a systémy. Planuji strategicky. V komunikaci se soustfedi jen na podstatné, muZou
ztratit ze zretele emocionalni stranku clovéka. Jsou to novatofi.

Navenek projevuji spisSe analyticky hodnotici stranku, vnitiné se spoléhaji spiSe na intuitivni
vnimani.

ISTP - Bdéli a pozorni pozorovatelé. Nohama stoji pevné na zemi. Ptaji se, co se stane,
jak se to stane a jestli to bude k uzitku. Uzivaji si pfitomného okamziku. Radi resi konkrétni
problémy. Jsou prakticky zalozeni. Miluji skryty humor. Nékdy si nedokazi uvédomit
dlouhodobé disledky. V myé&leni jsou konkrétni a pfimoc&afi. Jsou pruzni a rychle reaguj.
Navenek projevuji spise realisticnost, vnitiné se spoléhaji spiSe na analytické rozhodovani.

ISFP - Privétivi; vreli. Jsou citlivi; upfimni, primi, precizni. Dokazi se dobre vzit do
druhych, v krizich jsou schopni utfidit informace. Jsou loajalni spolupracovnici svych
organizaci. Terminy jsou pro né jen pfilezitostné zachytné body. Davaji prednost
konkrétnim projektlm, ve kterych jsou pozadovany konkrétni ¢&iny a méfitelné vysledky.

Navenek projevuji spise realisticnost, vnitiné se spoléhaji spiSe na hodnotové rozhodovani.

INFP - Spolehlivi; odpovédni se smyslem pro povinnost - z presvédceni. Pokouseji se
porozumét a oCekavaji pochopeni. Soustifedi se na projekty, které pro né maji hlubsi smysl.
Druhé Fidi nepfimo, ze zakulisi. Usiluji o jednotu a harmonii. Dbaji na to, aby napady byly
uskutecnitelné. Zajistuji inspiraci.

Navenek projevuji spise intuitivnost, vnitiné se spoléhaji spiSe na hodnotové rozhodovani.
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INTP - Genialni teoretici; origindlni; hledaji poznani; neprosazuji se. Dokazi dobre
pojmenovat zakladni principy komplexniho systému. Stale se snazi doplfovat své znalosti a
kompetence. Musi dbat na to, aby do svych predstav zapocitali i ostatni lidi. Vysoce hodnoti
expertni znalosti a jsou stratégové - vizionafri.

Navenek projevuji spise intuici, vnitfné se spoléhaji spiSe na analytické rozhodovani.

ESTP - Vécni; ,spéchej pomalu®; spontanni; prakticti. Pfistupuji k vécem s optimismem,
snazi se je zvladnout; davaji pfednost vécem, které Ize uchopit, rozebrat a znovu slozit.
Zkudenosti jsou pro né dlleZit&jsi neZ teorie. Vyzaduji vy3&i tempo a pruznost. Dbaji na
priority a cile. Dobte se ptizplsobuji.

Navenek projevuji spiSe realisticnost, vnitfné se spoléhaji spiSe na analyticky Usudek.

ESFP - Otevreni; veselé povahy; spontanni. Snadno premluvi lidi ke spolupraci. Davaji
pirednost pracim, které jsou konkrétni, uchopitelné a praktické. Chté&ji dosahnout uzitku
»pro lidi*. Dobfe vyjednavaji. Musi udrzovat rovnovahu mezi naléhavymi pracovnimi Ukoly
a spolecenskym Zivotem. V tymu udrzuji spoleCného ducha. Prace jim musi pfinasSet radost.

Navenek projevuji spiSe realistiCnost, vnitfné se spoléhaji spiSe na subjektivné hodnotici
stranku.

ENFP - Duchaplni; tvofivi; spontanni. Stale vyhledavaji nové moznosti. Plsobi inspirujicim
dojmem. Casto se spoléhaji na schopnost improvizace, presvédcuji svym sebevédomim.
Hovofi energicky a s nadSenim. Potfebuji urlitou strategii postupu. Zivot je pro né
napinavym dobrodruzstvim.

Navenek projevuji spiSe intuici, vnitfné se spoléhaji spiSe na subjektivné hodnotici stranku.

ENTP - Dynamiéti; orientovani na budoucnost; podnikavi. Plsobi inspirujicim dojmem.
Jejich cile lezi za viditelnym horizontem. Pfebiraji iniciativu a uvadi do chodu rlizné zmény.
Prichazeji s tvorivymi napady. Maji radi oteviené, komplexné polozené otazky. Za urcitych
okolnosti se zaplétaji do detaild. Od svého okoli ocekavaji postoj zaméFeny na nalézani
reseni.

Navenek projevuji spise intuici, vnitfné se spoléhaji spiSe na analyticky Usudek.

ESTJ - Prakti¢ti; realisti¢ti. Planuji a organizuji rGzné akce. Musi si dat pozor na to, aby
nezapomnéli na osobni potfeby druhych lidi. Jsou experty na to, jak operativhé néco
uskutecnit. Za smérodatné povazuji pouze vysledky. Jsou pfimi a vystupuji rezolutné.
Problémy feSi pfimo a rozhodné.

Navenek projevuji spiSe analyticky hodnotici stranku, vnitfné se spoléhaji spiSe na
realisti¢nost.

ESFJ - Pratelsti; spolecensti; dbaji o vztahy. Ozivi profesionalni setkani o osobni rozmér.
Dokazou dobie organizovat a jsou zakotveni v realité. Dbaji o dodrzovani dohod. Nenechaji
se snadno odradit od osobniho nazoru. Vkladaji hodné energie do vytvoreni atmosféry
spoluprace.
Navenek projevuji spiSe subjektivné hodnotici stranku, vnitfné se spoléhaji spiSe na
realisticnost.

ENFJ - Ceni si harmonickych vztah(, maji silné idealy. Jsou loajalni k zaméstnavateli,
k partnerovi resp. k partnerce. Dokazou zprostfedkovat nadsSeni. Jsou schopni vést diskusi
ohleduplné a s taktem. Musi davat pozor, aby na sebe nepfevzali pfili§ mnoho UkolQ
z ohledu na druhé lidi. V lidech dokazou probudit to nejlepsi. Jsou peclivi pfi planovani.

Navenek projevuji spise subjektivné hodnotici stranku, vnitfné se spoléhaji spise na intuici.
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ENTJ - Razni; ovladaji formu a strukturu. Chtéli by se ujimat vedeni. Nemaji pochopeni pro nizkou
vykonnost. Chtéji, aby se s nimi zachazelo spravedlivé, jsou malo tolerantni k nedokonalosti.
Mistrovsky zvladaji analyzu a objektivni kritiku. Dlouhodobé planuji a davaji prednost koncepcnim
navrhdm. Pohybuji se na Grovni ideji. Jsou otevfeni kritické zp&tné vazbé.

Navenek projevuji spise analyticky hodnotici stranku, vnitfné se spoléhaji spiSe na intuici.
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GPOP - Dotaznik typologie osobnosti - (GPOP)

Cesky standardiza¢ni soubor - studenti VS - percentily
Kriticky rozdil (Zaklad: Konzistence, pravdépodobnost: 95%)

Vlozeno pomoci funkce rychlého zadavani

Parametr Hruby skor Standardni skor Krltlcl(y
rozdil
Globalni skaly
Typ osobniho profilu ESFJ]
76
Energie Vysledky ukazuji na velmi vyraznou preferenci
extraverze.
69 | |
Vnimani Vysledky ukazuji na vyraznou preferenci smyslového
vnimani.
-76 | |
Rozhodovani Vysledky ukazuji na velmi vyraznou preferenci
hodnotového rozhodovani (citéni).
12 | |
Zivotni styl Vysledky naznacuji tendenci k preferenci orientace
na rozhodovani (fad, organizovani a struktura).
Stres 42 | |

Vysledky ukazuji na preferenci uvolnéni.

E Extraverze 40 81 [52, 95,7]
E Energi¢nost 9 66
E Orientace na spolecnost 13 71
E Druznost 9 88
E Podnikavost 5 71
E Spontannost 4 76

I Introverze 2 7 [0,8, 29]
I Poklidnost 0 21
I Orientace na soukromi 0 13
I Rezervovanost 0 21
I Zdrzenlivost 2 41
I Uvazlivost 0 11

S Smysly 22 71 [36, 93]
S Prakti¢nost 13 89

S Konkrétnost 6 81

S Realisti¢nost 0 8

S Odmeény konkrétni 0 31

S Stabilita 3 70

Intwice
N Intuice 9 7 [0,6, 34]
N Inovatorstvi 0 7

N Abstraktnost 0 6

N Imaginativnost 1 20

N Odmény abstraktni 6 36

N Zména 2 30

Mysleni (Analytické rozhodovani)
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Parametr

Mysleni (Analytické rozhodovani)

Hruby skoér

Standardni skor

Kriticky
rozdil

Citéni (hodnotové rozhodovani)

T Mysleni 5 13 [1,5, 46]
T Distancovanost 1 29
T Objektivita 2 45
T Autonomie 0 20
T Vldcovstvi 0 11
T KritiCnost 2 45

Orientace na vnimani (flexibilita, prizptsc

F Citéni 38 77 [41, 95,6]
F Empatie 17 87

F Subjektivita 5 52

F Autenticita 6 62

F Adaptabilita 6 72

F Akceptace 4 59

Orientace na rozhodovani (fad, organizova

J Orientace na rozhodovani 30 60 [23, 89]
J Zaméreni na cil 3 22

J Strukturovanost 9 69

J Spolehlivost 9 64

J Smysl pro detail 6 84

] Stélost 3 47

P Orientace na vnimani 19 36 [8,7, 74]
P Zameéreni na proces 13 68
P Impulzivita 1 12
P Uvolnénost 4 50
P Smysl pro celek 1 21
P Otevrenost prilezitostem 0 26
A Napéti 3 20 [2,8, 59]
A Skepticismus 0 25
A Nejistota 2 32
A Opatrnost 1 40
A Negativni naladéni 0 17
A Pesimismus 0 37
G Uvolnéni 29 82 [48, 97]
G DUvé&Fivost 12 84
G Vyrovnanost 1 43
G Smeélost 4 84
G Pozitivni naladéni 4 63
G Optimismus 8 88
——| HTS 4.0.2 Skérovano:

L
%

© Hogrefe Verlag Goéttingen



Strana 24 z 29

Test z 02.04.2009 02:43

Marie Pikladova (Z - 22;0 let)

GPOP - GPOP
E Extraverze
Cesky standardizacni soubor - studenti VS - percentily
Kriticky rozdil (Zaklad: Konzistence, pravdépodobnost: 95%)
Hruby skor: 40 Standardni skor: 81
Vynechané: Kriticky rozdil: [52, 95,7]
81
I I I I I I I I I I
) 05 1 3 5 10 20 30 40 50 60 70 80 90 95 9798 99 99,5
min S m +s max
e
E Extraverze

E Energicnost
Cesky standardizacni soubor - studenti VS - percentily
Kriticky rozdil (Zaklad: Konzistence, pravdépodobnost: 95%)

Hruby skor: 9 Standardni skoér: 66

Vynechané: Kriticky rozdil:

66
_ 05 1 3 5 10 20 30 40 50 60 70 80 9 95 9798 99 99,5
min S m +s max
()
E Energicnost
zkraceno(ostatni Skaly a subSkaly vynechané)
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g
(7]
2
2
T
Extraverze
40 | 81 e R P ‘ E Extraverze
9 | 66 q E Energicnost
13 | 71 3 E Orientace na spolecnost
9 | 88 > ) E Druznost
5 71 ( E Podnikavost
4 | 76 ® E Spontannost
Introverze |
2 7 ‘ G\L B I Introverze
0|21 T I Poklidnost
0 13 I Orientace na soukromi
0 21 N I Rezervovanost
2 |41 ) I ZdrZenlivost
0 | 11 cu I Uvazlivost
22 | 71 —— — S Smysly
13 | 89 T8 S Praktinost
6 | 81 & S Konkrétnost
0 8 G| S Realisti¢nost
0 |31 e S 0dmény konkrétni
3 70 O S Stabilita
Intuice |
9 | 7 @ N Intuice
0 7 4) N Inovatorstvi
0 6 N Abstraktnost
1 |20 \‘69\ N Imaginativnost
6 | 36 \p N Odmény abstraktni
2 | 30 d N Zména
5 | 13 | T Mysleni
1 129 AL T Distancovanost
2 | 45 ) T Objektivita
0 20 T Autonomie
0 |11 &\‘ T Viidcovstvi
2 | 45 Tt T Kriti¢nost
citgni |
38 | 77 N F Citéni
17 | 87 ) F Empatie
5 | 52 < F Subjektivita
6 | 62 \S\ F Autenticita
6 | 72 P> F Adaptabilita
4 | 59 4 F Akceptace
30 | 60 - J Orientace na rozhodovani
3 | 22 € = J Zaméreni na cil
9 | 69 T J Strukturovanost
9 | 64 d\\ J Spolehlivost
6 | 84 =) J Smysl pro detail
3 | 47 e J Stalost
19 | 36 = G | P Orientace na vnimani
13 | 68 == P Zaméfeni na proces
1|12 Co ] P Impulzivita
4 | 50 O P Uvolnénost
——| HTS 4.0.2 Skérovéano:
|_HTS| © Hogrefe Verlag Géttingen
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GPOP - Dotaznik typologie osobnosti - (GPOP)

‘;‘:' Cesky standardizaéni soubor - studenti VS - percentily

> Sedy pruh: Kriticky rozdil (Za i ravdépodobnost: 95%

£

1|21 R P Smysl pro celek

0 | 26 ® P Otevienost prileZitostem
3 |20 ' | A Napéti

0 |25 ] A Skepticismus

2 | 32 N A Nejistota

1 | 40 )) A Opatrnost

0 |17 3( A Negativni naladéni

0 | 37 e A Pesimismus

wvolngni

29 | 82 | Q: G Uvolnéni

12 | 84 D) G DiivéFivost

1 |43 O<:7 G Vyrovnanost

4 | 84 ) G Smélost

4 | 63 < G Pozitivni naladéni

8 | 88 T© G Optimismus
——| HTS 4.0.2 Skérovéano:

HTS| © Hogrefe Verlag Gottingen
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Vyhodnoceni polozek
(Filtr polozek: sample, Strucny nahled)

c. Polozka Odpovéd’ Body | Cas

3 |KdyZ jsem na dovolené, rad&ji trdvim svij ¢as 5 Obrazek 1 -
¢tenim - seznamovanim se s novymi lidmi.

14 |Kdyby mne nékdo pozadal, abych si pfipravil/a |5 Obrazek 1 -
projev, nechtélo by se mi do toho - uvital/a bych
takovou prilezitost.

65 |Radéji bych sledoval/a néjakou kulturni nebo 3 Obrazek 1 -
sportovni akci, ktera mne zajima, v hledisti
spolecné s ostatnimi divaky - sam/sama doma v
televizi.

97 |Razny/-a, energicky/-a - Hloubavy/-3, 3 Obrazek 1 -
premyslivy/-a

E Energicnost

Polozka

)¢

Odpoveéd’

Body

Cas

97 |Razny/-a, energicky/-a - Hloubavy/-3,
premyslivy/-a

3 Obrazek

E Orientace na spolecnost

C. Polozka

Odpovéd’

Body

Cas

65 |Radéji bych sledoval/a néjakou kulturni nebo
sportovni akci, ktera mne zajima, v hledisti

televizi.

spolecné s ostatnimi divaky - sam/sama doma v

3 Obrazek

E Spontannost

takovou prilezitost.

projev, nechtélo by se mi do toho - uvital/a bych

C. Polozka Odpoveéd’ Body | Cas

3 |KdyZ jsem na dovolené, rad&ji trdvim svij ¢as 5 Obrazek 1 -
¢tenim - seznamovanim se s novymi lidmi.

14 |Kdyby mne nékdo pozadal, abych si pfipravil/a |5 Obrazek 1 -

= HTS 4.0.2
T © Hogrefe Verlag Géttingen

¢. Polozka Odpovéd’ Body | Cas
29 |Kdyz se podivam na udaje v grafu nebo v 3 Obrazek 1 -
tabulce, drzim se predevéim presné danych faktd
- uvazuji o rliznych moznych tendencich, hleddm
mozné sméry dalSiho vyvoje.
77.D|kdo dodrzuje pravidla. 5 trochu mne vystihuje 1 -
86 | Idealisticky/-a - Pragmaticky/-a 5 Obrazek 1 -
91 | Tradicni - Vystredni 3 Obrazek 1 -
104 | Vizionarsky/-a - Prakticky/-a 5 Obrazek 1 -
105 | Vécny/-a - Filozofujici 3 Obrazek 1 -
109 | Drzim se osvédceného - Vymyslim nové 3 Obrazek 1 -
Skérovano:
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S Praktic¢nost
Polozka Odpoveéd’
29 |Kdyz se podivam na udaje v grafu nebo v 3 Obrazek 1 -
tabulce, drzim se predevéim presné danych faktd
- uvazuji o rliznych moznych tendencich, hleddm
mozné sméry dalSiho vyvoje.

91 | Tradicni - Vystredni 3 Obrazek 1 -
104 | Vizionarsky/-a - Prakticky/-a 5 Obrazek 1 -
109 | Drzim se osvédceného - Vymyslim nové 3 Obrazek 1 -

S Konkrétnost

¢ Polozka Odpoveéd’ Body | Cas
86 | Idealisticky/-a - Pragmaticky/-a 5 Obrazek 1 -
105 | Vécny/-a - Filozofujici 3 Obrazek 1 -

é. Polozka Odpovéd’ Body | Cas
77.D|kdo dodrzuje pravidla. 5 trochu mne vystihuje 1 -

C. Polozka Odpoveéd’ Body | Cas
5 |Kdybych mél/a vlastni zahradu, chtél/a bych, aby |5 Obrazek 1 -
byla tradi¢ni, pékné udrzovana a pésténa -
néjaka netradi¢ni, s neobvyklymi rostlinami.

73.D|je hodné riskantni, ale finan¢ni odména je velka. |5 trochu mne vystihuje 1 -
74.D|pfinasela opravdové vyzvy kazdy den. 5 trochu mne vystihuje 1 -
75.B|prispéni novymi napady a koncepty. 5 trochu mne vystihuje 1 -
77.Clkdo umi improvizovat. 5 trochu mne vystihuje 1 =

N Imaginativnost
C. Polozka Odpoveéd’ Body | Cas

5 |Kdybych mél/a vlastni zahradu, chtél/a bych, aby|5 Obrazek 1 -
byla tradi¢ni, pékné udrzovana a pésténa -
néjaka netradi¢ni, s neobvyklymi rostlinami.

N Odmeény abstraktni

C. Polozka Odpovéd’ Body | Cas
73.D|je hodné riskantni, ale finan¢ni odména je velka. |5 trochu mne vystihuje 1 -
74.D|pfinasela opravdové vyzvy kazdy den. 5 trochu mne vystihuje 1 -

C. Polozka Odpoveéd’ Body | Cas
75.B|prispéni novymi napady a koncepty. 5 trochu mne vystihuje 1 -
77.Clkdo umi improvizovat. 5 trochu mne vystihuje 1 -

T Mysleni
Polozka Odpoveéd’
33 |Kdyz posloucham néjakého fecnika, vSimam si 3 Obrazek 1 -
kazdé chyby v jeho argumentaci - vSimam si
toho, co si v jeho projevu zaslouzi pochvalu.

=—| HTS 4.0.2 Skérovano:
T HTS| © Hogrefe Verlag Géttingen
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Frekvence uziti urcitého stupné odpovédi: (7 stupnova skala, 133
odpovédi)

Stupen Rozlozeni odpovédi
Stupen 1 3% |E
Stupen 2 25% | =]
Stupen 3 149% | =0
Stupen 4 10% | ==
Stupen 5 16% | =22
Stupen 6 25% |
Stuperni 7 8% | ==

Index poctu opakovani:

Ukazatel opakovani: 31 (maximalni hodnota ukazatele pfi 133 polozkach: 8778);
Index: 0 (z intervalu 0 - 1)

——| HTS 4.0.2 Skoérovano:
HTS| © Hogrefe Verlag Goéttingen






